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Положение об организации питания обучающихся

ООО «Детский центр раннего развития «Рыбка»
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об организации питания обучающихся ООО «Детский центр раннего развития «Рыбка» (далее – Положение) разработано в соответствии со статьями 37, 41, пунктом 7 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ», Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».
 1.2. Положение устанавливает порядок организации питания обучающихся, определяет условия, общие организационные принципы, правила и требования к организации питания.

1.3.  Действие настоящего Положения распространяется на всех обучающихся.
 

2. Организационные принципы и требования к организации питания

2.1. Способ организации питания

2.1.1. Учреждение самостоятельно обеспечивает представление питания обучающимся на базе столовой и пищеблока. Обслуживание обучающихся осуществляется штатными работниками учреждения, имеющими соответствующую квалификацию, прошедшими предварительный (при поступлении на работу) и периодический медицинские осмотры, гигиеническую подготовку и аттестацию в порядке в установленном порядке, имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.

Порядок обеспечения питанием обучающихся организуют назначенные приказом Генерального директора учреждения ответственные из Администрации и обслуживающего персонала учреждения.

2.1.2. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями санитарных правил и норм устройства, содержания и организации учебно-воспитательного процесса утверждаемых в установленном порядке.

2.2. Режим организации питания

2.2.1. Режим питания устанавливается приказом Генерального директора учреждения в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями к организации питания.

2.2.2. Горячее питание предоставляется в часы работы учреждения пять дней в неделю – с понедельника по пятницу включительно. Питание не предоставляется в выходные и праздничные дни.

2.2.3. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из учреждения, режим предоставления питания переводится на специальный график, утверждаемый приказом Генерального директора учреждения.

2.3. Условия организации питания

2.3.1. Для создания условий организации питания в учреждении в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 предусматриваются помещения для приема, хранения и приготовления пищи. Помещения оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем, посудой и мебелью.
2.4. Меры по улучшению организации питания

2.4.1. В целях совершенствования организации питания обучающихся администрация учреждения совместно с Педагогами дополнительного образования:

оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования культуры питания;

проводит с родителями беседы, лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития культуры питания и пропаганды здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях;

3. Порядок предоставления питания обучающимся

3.1. Предоставление горячего питания

3.1.1. Горячее питание предоставляется три раза в виде завтрака, обеда и ужина. Также организуется второй завтрак и полдник.

3.1.3. Отпуск горячего питания осуществляется в соответствии с режимом питания в учреждении. 

3.1.4. Отпуск питания организуется по группам в соответствии с графиком, утверждаемым Генеральным директором учреждения. 

3.1.5. График предоставления питания устанавливает Генеральным директором учреждения самостоятельно с учетом возрастных особенностей обучающихся, числа посадочных мест и продолжительностью занятий.

3.1.6. Примерное 14-дневное меню разрабатывает ответственный за питание при взаимодействии с работниками пищеблока. Замена блюд в меню производится в исключительных случаях на основе норм взаимозаменяемости продуктов по согласованию с Генеральным директором учреждения. При наличии медицинских показаний для детей формируется рацион диетического питания.

3.1.7. Еженедельно меню вывешивается в Приемной.

4. Финансовое обеспечение

4.1. Питание обучающихся учреждения осуществляется за счет средств учреждения. 

5. Обязанности участников процесса организации питания

5.1. Генеральный директор учреждения:

ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставлении горячего питания обучающимся;

несет ответственность за организацию горячего питания обучающихся в соответствии с федеральными, региональными и муниципальными нормативными актами, федеральными санитарными правилами и нормами, настоящим Положением;

обеспечивает принятие локальных актов, предусмотренных настоящим Положением;

назначает из числа работников учреждения ответственных за организацию питания и закрепляет их обязанности;

5.2. Ответственный за питание:

контролирует деятельность поставщиков продуктов питания и работников пищеблока;

осуществляет мониторинг удовлетворенности качеством питания;

вносит предложения по улучшению организации горячего питания.

5.3. Управляющая учреждением:

обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического, механического и холодильного оборудования;

снабжает столовую достаточным количеством посуды, специальной одежды, санитарно- гигиеническими средствами, уборочным инвентарем.

5.4. Повар и работники пищеблока:

выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;

вправе вносить предложения по улучшению организации питания.

6. Контроль за организацией питания

6.1. Текущий контроль за организацией питания осуществляют ответственные работники учреждения на основании программы производственного контроля, утвержденной Генеральным директором учреждения.

6.2. Проверку качества готовой продукции осуществляет бракеражная комиссия, деятельность которой регулируется Положением о бракеражной комиссии. Состав комиссии утверждается приказом Генерального директора учреждения.

7. Ответственность

7.1. Все работники учреждения, отвечающие за организацию питания, несут ответственность за вред, причиненный здоровью детей, связанный с неисполнением или ненадлежащим исполнением обязанностей.

7.2. Лица, виновные в нарушении требований организации питания, привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности, а в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, – к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.
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